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Zatgcznik nr 2 do Regulaminu uczestnictwa w Wejdz do gry, badz aktywny zawodowo

Karta Oceny Formularza Kandydata/ki

do udziatu w projekcie pn. ,Wejdz do gry, badz aktywny zawodowo” —

Poddziatanie 7.1.1 RPO WSL 2014-2020

CZESCA
Imie
Nazwisko
Kandydat (mezczyzna) L]
Kandydatka (kobieta) L]
CZESC B — ocena formalna
(kwalifikacja do udziatu w projekcie jest mozliwa jedynie w przypadku zaznaczenia wszystkich TAK NIE
odpowiedzi pozytywnych)
Kandydat/ka ukoriczyt/a 30 rok zycia
Kandydat/ka jest osobg bezrobotng zarejestrowang w Powiatowym Urzedzie Pracy w Sosnowcu
Kandydat/ka przynalezy do co najmniej jednej z grup oséb bezrobotnych, znajdujgcych sie
w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy, tj. oséb powyzej 50 roku zycia, oséb O] OJ
z niepetnosprawnosciami, dtugotrwale bezrobotnych, oséb o niskich kwalifikacjach, kobiet
Formularz wypetniony zostat w sposdb czytelny, zawiera wszystkie wymagane informacje oraz 0 0
podpis Kandydata/ki
CZESC C — ocena merytoryczna (punktowa)
Nazwa punktowanego kryterium Punkty mozhyve Punkty
do przyznania przyznane

Kandydat/ka jest bytym/3 Uczestnikiem/czkg projektu z zakresu wtaczenia spotecznego, Kwalifikacja
realizowanego w ramach Celu Tematycznego 9 automatyczna
Kandydat/ka jest osobg z niepetnosprawnoscia 2 punkty
Kandydat/ka nalezy do grupy wiekowej 50+ 1 punkt
Kandydatka (pte¢ — kobieta) 1 punkt
Kandydat/ka jest dtugotrwale bezrobotny/a 1 punkt
Ocena motywacji Kandydata/ki do zdobycia, podnoszenia lub zmiany kwalifikacji
zawodowych i/lub zdobycia doswiadczenia zawodowego oraz podjecia i utrzymania 0-5 punktéw
zatrudnienia lub dziatalnosci gospodarczej
Ocena stopnia adekwatnosci potrzeb Kandydata/ki do sytuacji na lokalnym rynku pracy 0 - 5 punktow

15 punktow

(9 punktow

SUMA:

wymaganych do
zakwalifikowania
Kandydata/ki)




Uzasadnienie punktacji

Ocena motywacji Kandydata/ki do zdobycia, podnoszenia lub zmiany kwalifikacji
zawodowych i/lub zdobycia doswiadczenia zawodowego oraz podjecia i utrzymania
zatrudnienia lub dziatalnosci gospodarczej oraz ocena stopnia adekwatnosci potrzeb

Kandydata/ki do sytuacji na lokalnym rynku pracy:

Osoby dokonujace oceny

Data Podpis i pieczeé




