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Zalgeznik nr 4 do Zasad refundacji kosztow
wyposazenia stanowiska pracy stazysty
Uowa B comvusasvassegssss

o refundacj¢ kosztéw wyposazenia stanowisk(a) pracy stazysty (6w)

dla skierowanych(ego) Uczestnika(6w) Projektu
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zwanym Podmiotem prowadzacym dzialalnos¢ gospodarczg lub Podmiotem o nastepujacej tresci:

§1
Na wniosek o refundacje z dnia ....vvvvvevvvnrnnnnnnn. przyznaje si¢ Podmiotowi refundacje kosztow
wyposazenia jednego stanowiska pracy stazysty W WySOKOSCI «eueerererrerenernrnnrnseneons zlotych
BRIV, s wrsh wvius oF SRS A S Hmsam e 00/100
dla skierowanego Uczestnika Projektu na StanowWiSKO: vvuuerueesreueeneenreneenernsenernsensensensssnsonon

Srodki przyznano w ramach projektu ,Wejdz do gry, bgdz aktywny zawodowo”
wspotfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Poddziatania
7.1.1 Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego 2014-2020.

§2
Podmiot zobowigzuje si¢ do:

1. Przedlozenia w terminie do dnia ......ccceevenvnenennn. rozliczenia przyznanej refundacji
zawierajgcego:

— zestawienie kwot wydatkowanych w ciagu 30 dni od dnia przyjecia na staz Uczestnika
projektu w rozbiciu na poszczegélne wydatki ujete w zatgczonej do wniosku o refundacje
specyfikacji z uwzglednieniem podatku od towardw i ustug,

— dokumenty potwierdzajace poniesione koszty,

2. Niezbywania zakupionych $rodkéw wyposazenia oraz nieobcigzania ich ograniczonymi prawami
rzeczowymi i nie oddawania ich osobom trzecim do uzytkowania - do czasu wygasniecia
niniejszej umMowy.

3. Przyjegcia na staz skierowanego Uczestnika Projektu.



4. Zawarcia ze skierowanym Uczestnikiem Projektu na okres nie krotszy niz .....eeeveeeeven... po
okresie odbywania stazu umowy o prac¢ lub innej, od ktérej beda odprowadzane skiadki ZUS
w wysokos$ci odpowiadajacym sktadkom jak od minimalnego wynagrodzenia za prace.

5. Przed dokonaniem refundacji Biuro Projektu stwierdza utworzenie stanowiska pracy 1ijego
wyposazenie oraz faktyczne odbywanie stazu na wyposazonym stanowisku.

§3

1. Refundacja kosztéw zostanie dokonana po przedlozeniu rozliczenia i udokumentowaniu
poniesionych kosztéw, stwierdzeniu utworzenia stanowiska pracy, jego wyposazenia oraz przyjecia
na staz Uczestnika Projektu.

2. Refundacja zostanie przekazana na konto Podmiofn . | sevsvseversvonvsessensonsrrirssessrasenss

3. Termin dokonania refundacji kosztdéw wyposazenia stanowiska pracy stazysty jest uzalezniony
od posiadanych w danym momencie S$rodkéw finansowych na realizacje projektu, co
uwarunkowane jest naptywem transz dofinansowania wyplacanych przez Bank Gospodarstwa
Krajowego w Warszawie.

§4

1. Refundacji podlegaja koszty zwigzane z wyposazeniem stanowiska pracy w szczegdlnosci na
zakup urzadzen, maszyn, i materialow niezbednych do wykonywania zadan przez stazyst¢ oraz
srodkéw niezbednych do zapewnienia zgodno$ci stanowiska pracy z przepisami BHP i wymogami
ergonomii, poniesione w ciggu 30 dni od dnia przyjecia na staz Uczestnika Projektu.

2. Podstawg rozliczenia refundacji jest ztozenie zestawienia wydatkoéw w terminie okreslonym
w § 2 niniejszej umowy i udokumentowanie przedstawionych wydatkéw w oparciu o faktury,
rachunki z uregulowanym terminem platnosci.

3. Rozliczeniu podlegajg faktycznie poniesione wydatki. Za poniesienie wydatku uznaje sie
moment faktycznego dokonania zaptaty tj. dokonanie przelewu z konta firmy, zaptaty gotowka,
platno$¢ kartg platnicza.

4, Refundacja kosztow wyposazenia stanowiska pracy dokonywana jest w oparciu o dokumenty
ksiegowe zatgczone do rozliczenia zawierajacego zestawienie kwot wydatkowanych od dnia
zawarcia umowy o refundacj¢ na poszczegélne wydatki ujete w szczegolowej specyfikacji
zalagczonej do wniosku z uwzglednieniem podatku od towaru i ushug.

5. Refundacja ze $rodkow projektu dokonywana jest wylgcznie w kwocie netto, bez wzgledu na
status podatkowy pracodawcy.

§5

W przypadku wykazania w zalaczonej do wniosku kalkulacji wydatkow srodkéw wiasnych w
okreslonym stosunku do wnioskowanej kwoty refundacji, Wnioskodawca zobowiazany jest do
udokumentowania i rozliczenia tych srodkow (dotyczy srodkow, ktore zostang poniesione w okresie
tozsamym z mozliwos$cig dokonywania zakupéw w ramach refundacji). Procentowy udziat srodkow
wiasnych liczony jest od kwoty przyznanej refundacji.

§6

Podmiot zobowigzany jest dokonywaé zakupéw w ramach przyznanej refundacji zgodnie ze
szczegolows specyfikacja wydatkow zalaczona do wniosku o refundacj¢. Zmiany w szczegétowej



specyfikacji w wysokodci przekraczajgcej 25 % zakladanej wartosci danego wydatku wymagaja
akceptacji Biura Projektu.

Akceptacji Biura Projektu wymagajg réwniez zmiany w rodzaju dokonywanych zakupoéw w stosunku
do specyfikacji ujgtej we wniosku o refundacje.

§7

Podmiot zobowigzuje si¢ do oznaczenia pomieszczenia, w ktorym skierowany Uczestnik odbywa
staz oraz zakupionego w ramach projektu sprzetu i wyposazenia, poprzez umieszczenie
w widocznym miejscu informacji o zrédle finansowania wraz ze znakami: Unii Europejskiej z nazwg
Europejski Fundusz Spolteczny, Funduszy Europejskich z nazwa Program Regionalny oraz
oficjalnym logo promocyjnym Wojewddztwa Slgskiego. Wzér oznaczenia dostepny jest w Biurze
Projektu.

§8

Podmiot zobowiazuje si¢ do przyjecia na staz Uczestnika Projektu na wyposazonym stanowisku
pracy na okres minimum 3 miesiecy oraz zatrudnienia Uczestnika Projektu na okres minimum
................ miesigcy lub inny okres deklarowany we wniosku.

§9

W przypadku przerwania okresu odbywania stazu lub zatrudnienia po stazu (przed ustaniem
terminow wskazanych w § 8) z powoddw lezacych po stronie Uczestnika podmiot zobowigzuje si¢
do przyjecia w okresie 6 miesiecy na staz kolejnego uczestnika projektu (edli istnieje taka
mozliwos¢) lub zatrudni¢ inng osobg w celu wywigzania sie z zapisow dotyczacych okresow
utrzymania wyposazonego stanowiska pracy.

§10

Podmiot zobowigzuje si¢ do informowania Urzedu o kazdym przypadku wcezesniejszego przerwania
odbywania stazu w ramach niniejszej umowy, w terminie 7 dni od zaistniatego faktu, podajac date
1 przyczyng rozwiagzania umowy stazowe;j.

§ 11

1.Podmiot zobowigzuje si¢ do :

- dostarczania do Biura Projektu list obecno$ci stazysty w terminie 7 dni roboczych od
ostatniego dnia kalendarzowego kazdego miesigca odbywania stazu,

- dostarczenia kserokopii umowy o prace w terminie 7 dni od daty jej zawarcia po
zakoniczeniu odbywania stazu przez Uczestnika Projektu,

- przedlozenia kserokopii kolejnej umowy w ciggu 7 dni od dnia jej zawarcia jesli pierwsza
byla zawarta na okres krétszy niz deklarowany okres zatrudnienia we wniosku o refundacje,

- comiesigeznego dostarczania z zadeklarowanego we wniosku o refundacje okresu
zatrudnienia kserokopii deklaracji ZUS DRA, imiennych raportéw RCA/RSA (dotyczy
zatrudnionego po okresie odbywania stazu Uczestnika projektu lub innej osoby zatrudnione;j
w celu wywigzania si¢ z koniecznodci utrzymania okresu zatrudnienia na Wyposazonym
stanowisku pracy) ,

2. Wszystkie kserokopie powinny by¢ potwierdzone ,,Za zgodnos¢ z oryginatem” i podpisane przez
uprawniong osobe.

§12
Podmiot zobowigzuje si¢ niezwlocznie zawiadomié Biuro Projektu o wszelkich zmianach (np.
adresu firmy, nazwy firmy, rodzaju prowadzonej dziatalnosci, numeru telefonu itp.) pod rygorem
odpowiedzialnosci za powstalg z tego tytutu szkode.



§13

Podmiot zobowigzuje si¢ do zwrotu, w terminie 30 dni od dnia otrzymania wezwania przyznanej
refundacji w wysoko$ci proporcjonalnej do okresu nieutrzymania na stazu i niezatrudniania na
utworzonym stanowisku pracy skierowanego Uczestnika Projektu, wraz z odsetkami ustawowymi,
w przypadku:

- nie utrzymania na wyposazonym stanowisku pracy stazysty w wymiarze czasu pracy wskazanym
we wniosku skierowanego bezrobotnego przez okres co najmniej 3 miesiecy,

- nie zatrudnienia na okres co najmniej .......... miesiecy Uczestnika Projektu po zakonczonym
okresie odbywania stazu na stanowisku utworzonym w zwigzku z przyznang refundacja.

- nieuzupelnienia wolnego stanowiska powstalego na okolicznos¢ przerwania terminu odbywania
stazu lub zatrudnienia po stazu w terminie do 30 dni od dnia przerwania. Uzupelnienie zatrudnienia
lub stazu winno byé w wymiarze adekwatnym do okreséw warunkujgcych wywiazanie si¢ z
umowy.

§ 14

Podmiot zobowigzuje sie¢ do zwrotu, w terminie 30 dni od dnia otrzymania wezwania, catosci
przyznanej refundacji wraz z odsetkami ustawowymi, w przypadku naruszenia pozostalych
warunkow umowy.

§ 15

Jako zabezpieczenie zwrotu refundacji, Podmiot przedklada: por¢czenie cywilne — zal. nr 1.

§ 16
Zmiana warunkéw umowy wymaga zachowania formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
§17

Urzad zastrzega sobie prawo do dokonywania oceny prawidlowoséci wykonania umowy w tym
kontroli w miejscu wyposazenia stanowiska pracy.

Kontroli moga dokonywaé osoby upowaznione przez Komisj¢ Europejska, w tym jej
przedstawiciele, osoby upowaznione przez Wojewddzki Urzad Pracy w Katowicach do
monitorowania realizacji projektu oraz pracownicy Urzedu Miejskiego w Sosnowcu.

W przypadku Kkontroli / wizyt monitorujgcych pracodawca ma obowigzek przedstawienia
dokumentéw zwigzanych z realizowaniem umowy oraz wskazania zakupéw dokonanych w
zwigzku z otrzymana refundacja.

§18

1. Przyznane $rodki w ramach refundacji stanowig pomoc de minimis, w rozumieniu przepiséw
Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art.
107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis, i s3 udzielane
zgodnie z zasadami w nim okre$lonymi.

2. Biuro Projektu wydaje zaswiadczenie o udzielonej pomocy de minimis.

3. Beneficjent jest zobowiazany do przechowywania dokumentow otrzymanej pomocy de minimis
przez 10 lat od dnia zawarcia umowy.



§19
Wygasnigcie niniejszej umowy nastapi po spetnieniu warunkéw w niej okreslonych.
§20

W zakresie nieunormowanym niniejszg umowsa majg zastosowanie przepisy:

- rozporzadzenia Komisji (UE) Nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie stosowania art.
107 1 art. 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE
L 352 z dnia 24.12.2013r.),

- rozporzadzenia Komisji (UE) Nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie stosowania art.
107 1 art. 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze
rolnym,

- rozporzadzenia Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca 2015r. w sprawie udzielania
pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach programéw operacyjnych finansowanych
z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020 (Dz. U. z 2015r. poz. 1073 z pbin.
zm.),

- ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publiczne;.

- ustawy z dnia 23 kwietnia 1964r. — Kodeksu Cywilnego (tekst jednolity: Dz. U. z 2018r., poz.
1025 z p6zn. zm.),

- rtozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w
sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogblne
rozporzadzenie o ochronie danych).

- Zasady refundacji kosztéw wyposazenia stanowiska pracy stazysty w ramach projektu »Wejdz
do gry, badz aktywny zawodowo”

§ 21

Strony postanawiajg, ze ewentualne spory powstale podczas realizacji niniejszej umowy
rozstrzygane bedg przez sad wlasciwy dla siedziby Urzedu Miejskiego w Sosnowcu.

§22

Niniejsza umowa zostata sporzagdzona w dwdch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze stron.

...................................................................................................

(pieczatka i podpis osoby upowaznionej) (pieczatka imienna i podpis Podmiotu)

(pieczatka Beneficjenta) (pieczatka firmowa Podmiotu)

(podpis poreczyciela)

Projekt wspéifinansowany ze Srodkow Unii Europejskiej — Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slqskiego
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Zatgeznik Nr 1 do umowy o refundacje Sosnowiec, dnia
kosztow wyposazenia stanowiska pracy

.................

L
Biuro Projektu
ul. 3 Maja 33
41-200 Sosnowiec
Pokaj 411/412

1

(imie i nazwisko porgczyciela - Pesel - adres)
niniejszym udzielam Urzedowi Miejskiemu w Sosnowcu solidarnego, ogélnego poreczenia
za zobowigzania z tytulu przyznanej refundacji kosztéw wyposazenia stanowiska pracy dla
skierowanego na staz Uczestnika Projektu:

(oznaczenie Podmiotu prowadzgcego dziatalnos¢ gospodarcza)
przez Biuro Projektu w Sosnowcu do wysokoSel ..........oooeiiinnis plus nalezne odsetki 1 koszty
postgpowania.
2. Poreczenie obejmuje zobowigzania pracodawcy istniejgce w chwili udzielenia poreczenia, jak
i mogace powstaé w przysztosci z tytulu przyznanej refundacji kosztdéw wyposazenia stanowiska
pracy lgcznie z naleznymi odsetki i kosztami z tego tytutu powstatymi na wypadek gdyby podmiot
nie wykonat tych zobowigzan.
3. Poreczenie niniejsze jest bezterminowe.
4.Poreczenie wygasa w momencie spelnienia przez Podmiot wszystkich warunkow wyzej
wymienionej umowy.
5. Jednoczes$nie o$wiadczam, ze zobowigzanie z tytulu niniejszego porgczenia wykonam w sposob
i w terminach podanych przez Biuro Projektu w Sosnowcu niezwlocznie, po zawiadomieniu mnie
przez Biuro Projektu w Sosnowcu.

---------------------------------------------------------------------------

(podpis pracownika Biura Projektu)

Projekt wspéifinansowany ze Srodkéw Unii Europejskiej — Europejskiego Funduszu Spofecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slgskiego
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Zalaeznik nr 4 do Zasad refundacji kosztéw
wyposazenia stanowiska pracy stazysty

o refundacj¢ kosztéw wyposazenia stanowisk(a) pracy stazysty (6w)

dla skierowanych(ego) Uczestnika(éw) Projektu

a
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zwanym Podmiotem prowadzacym dziatalno$¢ gospodarcza lub Podmiotem o nastepujacej tresci:

§1
Na wniosek o refundacj¢ z dnia .....eeevevnenennnnnn przyznaje si¢ Podmiotowi refundacje kosztow
wyposazenia jednego stanowiska pracy Stazysty W WySOKOSCI vuuuueerrrensrerersensaennensns zlotych
StOWNIE! cavimesmmumsrsmmip s R R 00/100
dla skierowanego Uczestnika Projektu na StanoWisSKO: .eueveeerveieneeseseesienrensnreneensensnsenssnensanes

Srodki przyznano w ramach projektu ,Wejdz do gry, badz aktywny zawodowo”
wspolfinansowanego ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Poddziatania
7.1.1 Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Slaskiego 2014-2020.

§2

1. Podmiot zobowigzuje si¢ do niezwlocznego przedlozenia aktu notarialnego o poddaniu si¢
egzekucji  przez dluznika do kwoty ............. T 00/100) na
podstawie art. 777 §1, pkt. 5 k.p.c.

Biuro Projektu moze wystagpi¢ o nadanie klauzuli wykonalno$ci aktowi notarialnemu
o0 poddaniu si¢ egzekucji do 15 miesi¢cy od dnia zawarcia niniejszej umowy.

2. Umowa o refundacje kosztow bedzie obowigzywac z chwilg przedlozenia w Biurze Projektu
dokumentu wymienionego w punkcie 1.



Podmiot zobowiazuje si¢ do:

1. Przedlozenia w terminie do dnid ...ciecscerssnnsocssanes rozliczenia przyznanej refundacji
zawierajgcego:

— zestawienie kwot wydatkowanych w ciggu 30 dni od dnia przyjecia na staz Uczestnika
projektu w rozbiciu na poszczegélne wydatki ujete w zatgczonej do wniosku o refundacje
specyfikacji z uwzglednieniem podatku od towaréw i ustug,

— dokumenty potwierdzajgce poniesione koszty,

2. Niezbywania zakupionych $rodkéw wyposazenia oraz nieobcigzania ich ograniczonymi prawami
rzeczowymi i nie oddawania ich osobom trzecim do uzytkowania - do czasu wygasniecia
niniejszej] UMowy.

3. Przyjecia na staz skierowanego Uczestnika Projektu.

4, Zawarcia ze skierowanym Uczestnikiem Projektu na okres nie Krotszy niz .......oeeeeeneans po
okresie odbywania stazu umowy o prac¢ lub innej, od ktorej beda odprowadzane sktadki ZUS
w wysokosci odpowiadajgcym sktadkom jak od minimalnego wynagrodzenia za prace.

5. Przed dokonaniem refundacji Biuro Projektu stwierdza utworzenie stanowiska pracy ijego
wyposazenie oraz faktyczne odbywanie stazu na wyposazonym stanowisku.

§4

1. Refundacja kosztow zostanie dokonana po przediozeniu rozliczenia i1 udokumentowaniu
poniesionych kosztow, stwierdzeniu utworzenia stanowiska pracy, jego wyposazenia oraz
przyjecia na staz Uczestnika Projektu.

2. Refundacja zostanie przekazana na konto Podmiotu t]. © ceeueeciiininiiiiiiiiiiiciiiniiainnnee,

3. Termin dokonania refundacji kosztow wyposazenia stanowiska pracy stazysty jest uzalezniony
od posiadanych w danym momencie S$rodkéw finansowych na realizacj¢ projektu, co
uwarunkowane jest naptywem transz dofinansowania wyplacanych przez Bank Gospodarstwa
Krajowego w Warszawie.

§5

1. Refundacji podlegajg koszty zwigzane z wyposazeniem stanowiska pracy w szczeg6lnosci na
zakup urzadzen, maszyn, i materialow niezbednych do wykonywania zadan przez stazystg oraz
$rodkow niezbednych do zapewnienia zgodnosci stanowiska pracy z przepisami BHP i
wymogami ergonomii, poniesione w ciggu 30 dni od dnia przyje¢cia na staz Uczestnika Projektu.

2. Podstawa rozliczenia refundacji jest zlozenie zestawienia wydatkow w terminie okreslonym w §
2 niniejszej umowy i sa udokumentowane w oparciu o faktury, rachunki z uregulowanym
terminem platnosci.

3. Rozliczeniu podlegaja faktycznie poniesione wydatki. Za poniesienie wydatku uznaje sig
moment faktycznego dokonania zaptaty tj. dokonanie przelewu z konta firmy, zaplaty gotowka,
platnosc¢ karta ptatnicza.



4. Refundacja kosztow wyposazenia stanowiska pracy dokonywana jest w oparciu o dokumenty
ksiggowe zalgczone do rozliczenia zawierajacego zestawienie kwot wydatkowanych od dnia
zawarcia umowy o refundacj¢ na poszczegélne wydatki ujete w szczegdtowej specyfikacji
zalgezonej do wniosku z uwzglednieniem podatku od towaru i ustug.

5. Refundacja ze $rodkéw projektu dokonywana jest wylgcznie w kwocie netto, bez wzgledu na
status podatkowy pracodawcy.

§6

W przypadku wykazania w zalgczonej do wniosku kalkulacji wydatkéw $rodkéw wlasnych w
okres$lonym stosunku do wnioskowanej kwoty refundacji, Wnioskodawca zobowigzany jest do
udokumentowania i rozliczenia tych $rodkow (dotyczy srodkdw, ktére zostana poniesione w okresie
tozsamym z mozliwoscig dokonywania zakupéw w ramach refundacji). Procentowy udzial srodkéw
wiasnych liczony jest od kwoty przyznanej refundacji.

§7

Podmiot zobowigzany jest dokonywa¢ zakupéw w ramach przyznanej refundacji zgodnie ze
szczegOlowa specyfikacjg wydatkow zataczong do wniosku o refundacje. Zmiany w szczegotowej
specyfikacji w wysokosci przekraczajacej 25 % zaktadanej wartosei danego wydatku wymagajg
akceptacji Biura Projektu.

Akceptacji Biura Projektu wymagaja réwniez zmiany w rodzaju dokonywanych zakupéw w stosunku
do specyfikacji ujetej we wniosku o refundacje.

§8

Podmiot zobowigzuje si¢ do oznaczenia pomieszczenia, w ktérym skierowany Uczestnik odbywa
staz oraz zakupionego w ramach projektu sprzgtu i wyposazenia, poprzez umieszczenie
w widocznym miejscu informacji o zroédle finansowania wraz ze znakami: Unii Europejskiej z nazwg
Europejski Fundusz Spoteczny, Funduszy Europejskich z nazwa Program Regionalny oraz
oficjalnym logo promocyjnym Wojewddztwa Slaskiego. Wzor oznaczenia dostepny jest w Biurze
Projektu.

§9

Podmiot zobowiazuje si¢ do przyjecia na staz Uczestnika Projektu na wyposazonym stanowisku
pracy na okres minimum 3 miesi¢ey oraz zatrudnienia Uczestnika Projektu na okres minimum
................ miesi¢cy lub inny okres deklarowany we wniosku.

§ 10

W przypadku przerwania okresu odbywania stazu lub zatrudnienia po stazu (przed ustaniem
terminow wskazanych w § 8) z powodow lezacych po stronie Uczestnika podmiot zobowiazuje sie
do przyjecia w okresie 6 miesigcy na staz kolejnego uczestnika projektu (jesli istnieje taka
mozliwos¢) lub zatrudni¢ inng osobg w celu wywiazania sie z zapisow dotyczacych okresow
utrzymania wyposazonego stanowiska pracy.

§11

Podmiot zobowigzuje si¢ do informowania Urzgdu o kazdym przypadku weze$niejszego przerwania
odbywania stazu w ramach niniejszej umowy, w terminie 7 dni od zaistnialego faktu, podajac date
1 przyczyneg rozwigzania umowy stazowe;j.



§12

Podmiot zobowiazuje si¢ :
- do dostarczania do Biura Projektu list obecnosci stazysty w terminie 7 dni roboczych od
ostatniego dnia kalendarzowego kazdego miesigca odbywania stazu,
- dostarczenia kserokopii umowy o pracg w terminie 7 dni od daty jej zawarcia po
zakonczeniu odbywania stazu przez Uczestnika Projektu,

- przedlozenia kserokopii kolejnej umowy w ciagu 7 dni od dnia jej zawarcia jesli pierwsza
byla zawarta na okres krotszy niz deklarowany okres zatrudnienia we wniosku o refundacje,

- comiesiecznego dostarczania z zadeklarowanego we wniosku o refundacje okresu
zatrudnienia kserokopii deklaracjii ZUS DRA, imiennych raportéw RCA/RSA (dotyczy
zatrudnionego po okresie odbywania stazu Uczestnika projektu lub innej osoby zatrudnione;
w celu wywigzania si¢ z koniecznosci utrzymania okresu zatrudnienia na wyposazonym
stanowisku pracy) ,

Wszystkie kserokopie powinny by¢ potwierdzone ,.Za zgodnos$¢ z oryginalem™ i podpisane przez
uprawniong osobeg.

§13

Podmiot zobowigzuje si¢ niezwlocznie zawiadomi¢ Biuro Projektu o wszelkich zmianach (np.
adresu firmy, nazwy firmy, rodzaju prowadzonej dziatalnosci, numeru telefonu itp.) pod rygorem
odpowiedzialnosci za powstala z tego tytutu szkodg.

§14

Podmiot zobowigzuje si¢ do zwrotu, w terminie 30 dni od dnia otrzymania wezwania przyznanej
refundacji w wysokosei proporcjonalnej do okresu nieutrzymania na stazu i niezatrudniania na
utworzonym stanowisku pracy skierowanego Uczestnika Projektu, wraz z odsetkami ustawowymi,
w przypadku:

- nie utrzymania na wyposazonym stanowisku pracy stazysty w wymiarze czasu pracy wskazanym
we wniosku skierowanego bezrobotnego przez okres co najmniej 3 miesigcy,

- nie zatrudnienia na okres co najmni¢j .......... miesiecy Uczestnika Projektu po zakoriczonym
okresie odbywania stazu na stanowisku utworzonym w zwiazku z przyznang refundacja.

- nieuzupelnienia wolnego stanowiska powstatego na okoliczno$¢ przerwania terminu odbywania
stazu lub zatrudnienia po stazu w terminie do 30 dni od dnia przerwania. Uzupelnienie zatrudnienia
lub stazu winno by¢ w wymiarze adekwatnym do okreséw warunkujacych wywiazanie sie z
umowy.

§15

Podmiot zobowigzuje sie do zwrotu, w terminie 30 dni od dnia otrzymania wezwania, calosci
przyznanej refundacji wraz z odsetkami ustawowymi, w przypadku naruszenia pozostalych

warunkéw umowy.
§ 16

Jako zabezpieczenie zwrotu refundacji, Podmiot przedkiada:
akt notarialny o poddaniu si¢ egzekucji przez dluznika.

§17

Zmiana warunkow umowy wymaga zachowania formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.



§18

Urzad zastrzega sobie prawo do dokonywania oceny prawidlowosci wykonania umowy w tym
kontroli w miejscu wyposazenia stanowiska pracy.

Kontroli mogg dokonywa¢ osoby upowaznione przez Komisje Europejska, w tym jej
przedstawiciele, osoby upowaznione przez Wojewddzki Urzad Pracy w Katowicach do
monitorowania realizacji projektu oraz pracownicy Urzedu Miejskiego w Sosnowcu.

W przypadku kontroli / wizyt monitorujgcych pracodawca ma obowigzek przedstawienia
dokumentéw zwigzanych z realizowaniem umowy oraz wskazania zakupoéw dokonanych w
zwigzku z otrzymang refundacjg.

§19

. Przyznane $rodki w ramach refundacji stanowig pomoc de minimis, w rozumieniu przepiséw

Rozporzgdzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art.
107 1 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis, i sg udzielane
zgodnie z zasadami w nim okreslonymi.

Biuro Projektu wydaje zaswiadczenie o udzielonej pomocy de minimis.

. Beneficjent jest zobowigzany do przechowywania dokumentéw otrzymanej pomocy de minimis

przez 10 lat od dnia zawarcia umowy.

§ 20

Wygasnigcie niniejszej umowy nastapi po spetnieniu warunkéw w niej okreslonych.

§ 21

W zakresie nieunormowanym niniejszg umowsa majg zastosowanie przepisy:

rozporzgdzenia Komisji (UE) Nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie stosowania art.
107 1 art. 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE
L 352 z dnia 24.12.2013r.),

rozporzadzenia Komisji (UE) Nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie stosowania art.
107 i art. 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze
rolnym,

rozporzadzenia Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca 2015r. w sprawie udzielania
pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach programéw operacyjnych finansowanych
z Buropejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020 (Dz. U. z 2015r. poz. 1073 z p6zn.
zm.),

ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publiczne;.
ustawy z dnia 23 kwietnia 1964r. — Kodeksu Cywilnego (tekst jednolity: Dz. U. z 2018r., poz.
1025 z p6zn. zm.),

rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w
sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych).

Zasady refundacji kosztow wyposazenia stanowiska pracy stazysty w ramach projektu »Wejdz
do gry, badz aktywny zawodowo”



§ 22

Strony postanawiajg, ze ewentualne spory powstale podczas realizacji niniejszej umowy
rozstrzygane beda przez sgd whasciwy dla siedziby Urzedu Miejskiego w Sosnowcu.

§23

Niniejsza umowa zostala sporzadzona w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze stron.

(pieczatka i podpis osoby upowaznionej) (pieczatka imienna i podpis Podmiotu)

(pieczatka Beneficjenta) (pieczatka firmowa Podmiotu)

Projekt wspéifinansowany ze Srodkéw Unii Europejskiej — Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddziwa Slgskiego
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Zalacznik nr 4 do Zasad refundacji kosztéw
wyposazenia stanowiska pracy stazysty

o refundacj¢ kosztow wyposazenia stanowisk(a) pracy stazysty (6w)

dla skierowanych(ego) Uczestnika(6w) Projektu

zawarta W dniu ceeeveeeneicenennns pomi¢dzy Gming Sosnowiec — Urzedem Miejskim w Sosnowcu
IEPreZCloWanyIl PIZEZE  wersvsvvervswsmininssssnssssissnsa o svvissusississsnsss ionsssssnsaanannssssmaness

dzialajacego(a) z upowaznienia Prezydenta Miasta Sosnowca (zwanym dalej Biurem Projektu)

a

PHRSIN iiisinisnmnnenemmensnmsnnemsasunnsesmusnsarensmemee
adres zamieszKania .vuvevevsiieiieiiiiiiiiieiiieiiierieeernnenaes
serig.d munrer dowody osobIStego: v smvvsursssaveiasm WYAnY PIZRZ sucunsissitiiiisisnnes smsannsnnnmmssnons
wiascicielem FXMy sussssussvsnassanisssosmarmns NIPussisinmasassinsansioe BB s snmemmumesvenspmin
e = | T
..................................................................................................................... Z
wanym Podmiotem prowadzgcym dziatalno$¢ gospodarczg lub Podmiotem o nastepujacej tresci:

§1
Na wniosek o refundacje z dnia .vvevvevveneenanininnn przyznaje si¢ Podmiotowi refundacje kosztow
wyposazenia jednego stanowiska pracy stazysty W WySOKOSCI vevverrierienrnerenrerseenennnns zlotych
Stownie: weseweasss I ——— 00/100
dla:skierowanego Uczestnika Projekin na stanowiSko: wussasssusisssiissivess issssssss sasssenssrmsonnnane

Srodki przyznano w ramach projektu ,,Wejdz do gry, badZz aktywny zawodowo”
wspolfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Poddziatania
7.1.1 Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Slgskiego 2014-2020.

§2
1. Podmiot zobowiazuje si¢ do niezwlocznego przedlozenia w Biurze Projektu stosownego
zaswiadczenia z banku potwierdzajacego dokonanie blokady $rodkéw pienigznych w wysokosci
.................... zi — slownie: ........................... zlotych 00/100 (tj. kwota $rodkow,
odsetki, inne koszty) na rachunku bankOWym .e.ceceeecrvneneveererreiiininieenrensnsn na okres 15
miesigcy.

2. Umowa o refundacj¢ kosztow bedzie obowigzywaé z chwilg przedtozenia w Biurze Projektu
dokumentu wymienionego w punkcie 1.



Podmiot zobowigzuje si¢ do:

1.

Przedlozenia w terminie do dnia ...cceeseveseesessvvecs rozliczenia przyznanej refundacji
zawierajgcego:

— zestawienie kwot wydatkowanych w ciggu 30 dni od dnia przyjecia na staz Uczestnika
Projektu w rozbiciu na poszczegdlne wydatki ujete w zalgczonej do wniosku o refundacje
specyfikacji z uwzglednieniem podatku od towaréw i ushug,

— dokumenty potwierdzajgce poniesione koszty,

. Niezbywania zakupionych $rodkéw wyposazenia oraz nieobcigzania ich ograniczonymi prawami

rzeczowymi i nie oddawania ich osobom trzecim do uzytkowania - do czasu wygasnigcia
niniejszej umowy.

3. Przyjecia na staz skierowanego Uczestnika Projektu.

Zawarcia ze skierowanym Uczestnikiem Projektu na okres nie krotszy niz ......eeeeeeeinnnns po
okresie odbywania stazu umowy o prace lub innej, od ktérej beda odprowadzane sktadki ZUS
w wysokosci odpowiadajacym sktadkom jak od minimalnego wynagrodzenia za prace.

. Przed dokonaniem refundacji Biuro Projektu stwierdza utworzenie stanowiska pracy ijego

wyposazenie oraz faktyczne odbywanie stazu na wyposazonym stanowisku.

§4

. Refundacja kosztéw zostanie dokonana po przedlozeniu rozliczenia i udokumentowaniu

poniesionych kosztow, stwierdzeniu utworzenia stanowiska pracy, jego wyposazenia oraz
przyjecia na staz Uczestnika Projektu.

. Refundacja zostanie przekazana na konto Podmiotu t]. { cureeverervevocreresmssmmrersmsossesessss

. Termin dokonania refundacji kosztow wyposazenia stanowiska pracy stazysty jest uzalezniony

od posiadanych w danym momencie $rodkéw finansowych na realizacj¢ projektu, co
uwarunkowane jest naptywem transz dofinansowania wyplacanych przez Bank Gospodarstwa
Krajowego w Warszawie.

§5

. Refundacji podlegaja koszty zwigzane z wyposazeniem stanowiska pracy w szczeg6lnosci na

zakup urzadzen, maszyn, i materialdw niezbgdnych do wykonywania zadan przez stazyst¢ oraz
srodko6w niezbednych do zapewnienia zgodnosci stanowiska pracy z przepisami BHP i
wymogami ergonomii, poniesione w ciggu 30 dni od dnia przyjecia na staz Uczestnika Projektu.

. Podstawa rozliczenia refundacji jest ztozenie zestawienia wydatkéw w terminie okreslonym w §

2 niniejszej umowy i sg udokumentowane w oparciu o faktury, rachunki z uregulowanym
terminem platnosci.

Rozliczeniu podlegajg faktycznie poniesione wydatki. Za poniesienie wydatku uznaje sie
moment faktycznego dokonania zaplaty tj. dokonanie przelewu z konta firmy, zaptaty gotéwka,
platnos¢ karta platnicza.

Refundacja kosztéw wyposazenia stanowiska pracy dokonywana jest w oparciu o dokumenty
ksiegowe zalgczone do rozliczenia zawierajacego zestawienie kwot wydatkowanych od dnia



zawarcia umowy o refundacje na poszczegdlne wydatki ujete w szczegolowej specyfikacji
zatgczonej do wniosku z uwzglednieniem podatku od towaru i ushug.

5. Refundacja ze srodkéw projektu dokonywana jest wylgeznie w kwocie netto, bez wzgledu na
status podatkowy pracodawcy.

§6

W przypadku wykazania w zalgczonej do wniosku kalkulacji wydatkéw $rodkéw wlasnych w
okreslonym stosunku do wnioskowanej kwoty refundacji, Wnioskodawca zobowigzany jest do
udokumentowania i rozliczenia tych $rodkéw (dotyczy $rodkéw, ktére zostang poniesione w okresie
tozsamym z mozliwoscig dokonywania zakupéw w ramach refundaciji). Procentowy udzial srodkow
wlasnych liczony jest od kwoty przyznanej refundacji.

§7

Podmiot zobowigzany jest dokonywa¢ zakupéw w ramach przyznanej refundacji zgodnie ze
szczegblowa specyfikacjg wydatkéw zataczong do wniosku o refundacje. Zmiany w szczegolowej
specyfikacji w wysokosci przekraczajgcej 25 % zakladanej wartosci danego wydatku wymagaja
akceptacji Biura Projektu.

Akceptacji Biura Projektu wymagajg réwniez zmiany w rodzaju dokonywanych zakupow w stosunku
do specyfikacji ujetej we wniosku o refundacje.

§8

Podmiot zobowiazuje si¢ do oznaczenia pomieszczenia, w ktérym skierowany Uczestnik odbywa
staz oraz zakupionego w ramach projektu sprzetu i wyposazenia, poprzez umieszczenie
w widocznym miejscu informacji o Zrédle finansowania wraz ze znakami: Unii Europejskiej z nazwg
Europejski Fundusz Spoleczny, Funduszy FEuropejskich z nazwa Program Regionalny oraz
oficjalnym logo promocyjnym Wojewodztwa Slaskiego. Wzor oznaczenia dostgpny jest w Biurze
Projektu.

§9

Podmiot zobowigzuje si¢ do przyjecia na staz Uczestnika Projektu na wyposazonym stanowisku
pracy na okres minimum 3 miesi¢cy oraz zatrudnienia Uczestnika Projektu na okres minimum
................ miesigcy lub inny okres deklarowany we wniosku.

§10

W przypadku przerwania okresu odbywania stazu lub zatrudnienia po stazu (przed ustaniem
termindéw wskazanych w § 8) z powodow lezacych po stronie Uczestnika podmiot zobowigzuje sie
do przyjecia w okresic 6 miesigcy na staz kolejnego uczestnika projektu (jesli istnieje taka
mozliwos¢) lub zatrudni¢ inng osob¢ w celu wywigzania si¢ z zapisow dotyczacych okresow
utrzymania wyposazonego stanowiska pracy.

§11

Podmiot zobowigzuje si¢ do informowania Urzedu o kazdym przypadku wcezesniejszego przerwania
odbywania stazu w ramach niniejszej umowy, w terminie 7 dni od zaistniatego faktu, podajac date
1 przyczyne rozwigzania umowy stazowe;j.



§12

Podmiot zobowigzuje si¢ :

- do dostarczania do Biura Projektu list obecnosci stazysty w terminie 7 dni roboczych od
ostatniego dnia kalendarzowego kazdego miesigca odbywania stazu,

- dostarczenia kserokopii umowy o pracg w terminie 7 dni od daty jej zawarcia po
zakonczeniu odbywania stazu przez Uczestnika Projektu,

- przedtozenia kserokopii kolejnej umowy w ciggu 7 dni od dnia jej zawarcia jesli pierwsza
byla zawarta na okres krotszy niz deklarowany okres zatrudnienia we wniosku o refundacje,

- comiesigcznego dostarczania z zadeklarowanego we wniosku o refundacj¢ okresu
zatrudnienia kserokopii deklaracji ZUS DRA, imiennych raportow RCA/RSA (dotyczy
zatrudnionego po okresie odbywania stazu Uczestnika projektu lub innej osoby zatrudnione;
w celu wywiazania sie z konieczno$ci utrzymania okresu zatrudnienia na wyposazonym
stanowisku pracy) ,

Wszystkie kserokopie powinny by¢ potwierdzone ,,Za zgodnos$¢ z oryginatem” 1 podpisane przez
uprawniong osobg.

§13

Podmiot zobowiazuje sie¢ niezwlocznie zawiadomié¢ Biuro Projektu o wszelkich zmianach (np.
adresu firmy, nazwy firmy, rodzaju prowadzonej dziatalnosci, numeru telefonu itp.) pod rygorem
odpowiedzialno$ci za powstalg z tego tytutu szkode.

§ 14

Podmiot zobowigzuje sie do zwrotu, w terminie 30 dni od dnia otrzymania wezwania przyznanej
refundacji w wysokosci proporcjonalnej do okresu nieutrzymania na stazu i niezatrudniania na
utworzonym stanowisku pracy skierowanego Uczestnika Projektu, wraz z odsetkami ustawowymi,
w przypadku:

- nie utrzymania na wyposazonym stanowisku pracy stazysty w wymiarze czasu pracy wskazanym
we wniosku skierowanego bezrobotnego przez okres co najmniej 3 miesiecy,

- nie zatrudnienia na okres CO Najmniej .....o.... miesiecy Uczestnika Projektu po zakonczonym
okresie odbywania stazu na stanowisku utworzonym w zwigzku z przyznang refundacja.

- nieuzupetnienia wolnego stanowiska powstalego na okoliczno$¢ przerwania terminu odbywania
stazu lub zatrudnienia po stazu w terminie do 30 dni od dnia przerwania. Uzupelnienie zatrudnienia
lub stazu winno by¢é w wymiarze adekwatnym do okresow warunkujacych wywigzanie si¢ z
umowy.

§15

Podmiot zobowigzuje sie do zwrotu, w terminie 30 dni od dnia otrzymania wezwania, calosci
przyznanej refundacji wraz z odsetkami ustawowymi, w przypadku naruszenia pozostatych
warunkéw umowy.

§ 16

Jako zabezpieczenie zwrotu refundacji, Podmiot przedkiada:
blokade $rodkow pieni¢znych na rachunku bankowym.

§17

Zmiana warunkéw umowy wymaga zachowania formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.



§18

Urzad zastrzega sobie prawo do dokonywania oceny prawidtowosci wykonania umowy w tym
kontroli w miejscu wyposazenia stanowiska pracy.

Kontroli mogg dokonywaé osoby upowaznione przez Komisje Europejska, w tym jej
przedstawiciele, osoby upowaznione przez Wojewddzki Urzad Pracy w Katowicach do
monitorowania realizacji projektu oraz pracownicy Urzedu Miejskiego w Sosnowcu.

W przypadku kontroli / wizyt monitorujgcych pracodawca ma obowigzek przedstawienia
dokumentéw zwigzanych z realizowaniem umowy oraz wskazania zakupéw dokonanych w
zwiazku z otrzymang refundacjg.

§19

. Przyznane $rodki w ramach refundacji stanowig pomoc de minimis, w rozumieniu przepisow

Rozporzgdzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art.
107 1 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis, i sg udzielane
zgodnie z zasadami w nim okreslonymi.

. Biuro Projektu wydaje zaswiadczenie o udzielonej pomocy de minimis.

Beneficjent jest zobowigzany do przechowywania dokumentéw otrzymanej pomocy de minimis
przez 10 lat od dnia zawarcia umowy.

§ 20

Wygasnigcie niniejszej umowy nastapi po spetnieniu warunkéw w niej okreslonych.

§ 21

W zakresie nieunormowanym niniejsza umowg majg zastosowanie przepisy:

rozporzgdzenia Komisji (UE) Nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie stosowania art.
107 i art. 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE
L 352 z dnia 24.12.2013r.),

rozporzadzenia Komisji (UE) Nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie stosowania art.
107 1 art. 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze
rolnym,

rozporzgdzenia Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca 2015r. w sprawie udzielania
pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach programéw operacyjnych finansowanych
z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020 (Dz. U. z 2015r. poz. 1073 z pozn.
zm.),

ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej.
ustawy z dnia 23 kwietnia 1964r. — Kodeksu Cywilnego (tekst jednolity: Dz. U. z 2018r., poz.
1025 z p6zn. zm.),

rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w
sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych).

Zasady refundacji kosztéw wyposazenia stanowiska pracy stazysty w ramach projektu ,,Wejdz
do gry, badz aktywny zawodowo”



§22

Strony postanawiajg, ze ewentualne spory powstate podczas realizacji niniejszej umowy
rozstrzygane bedg przez sgd wlasciwy dla siedziby Urzedu Miejskiego w Sosnowcu.

§23

Niniejsza umowa zostata sporzadzona w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze stron.

(pieczatka i podpis osoby upowaznionej) (pieczatka imienna i podpis Podmiotu)

(pieczatka Beneficjenta) (pieczatka firmowa Podmiotu)

Projekt wspdtfinansowany ze Srodkdéw Unii Europejskiej — Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddziwa Slgskiego



