Data wptywu wniosku do PUP

KANDYDAT

/imie i nazwisko/

/adres zamieszkania, kod pocztowy, miejscowos¢/

/ulica, nr domu, mieszkania/

/nr telefonu komérkowego/

/adres e-mail/

WNIOSEK
O PRZYZNANIE GRANTU

w ramach projektu pn. ,Nowe spojrzenie na wsparcie przedsiebiorczosci”

projekt pilotazowy, finansowany ze srodkéw rezerwy Funduszu Pracy

UWAGA!
W celu wiasciwego wypetnienia wniosku, prosimy o zapoznanie sie z Regulaminem przyznawania grantu
w ramach projektu oraz Kartg oceny wniosku o grant. Wniosek obejmuje zestaw zagadnien, ktérych znajomos$¢ jest

niezbedna do przeprowadzenia kompleksowej analizy planowanego przedsiewziecia i podjecia przez PUP decyzji,
co do jego dofinansowania.

=  Whniosek nalezy wypetni¢ w jezyku polskim, czytelnie (rekomendowane wypetnienie komputerowe badz
drukowanymi literami);

= wszelkich poprawek nalezy dokonywac poprzez skreslenie korygowanej frazy i zaparafowanie zmiany;

= zafgczone do Whniosku kserokopie dokumentéw muszg zosta¢ potwierdzone za zgodnos$¢ z oryginatem
przez Kandydata (nalezy umiesci¢ adnotacje: ,za zgodnos¢ z oryginatem”, date potwierdzenia i podpis
Kandydata);

= Kandydat udziela odpowiedzi na kazdy punkt we Whniosku, jezeli pole nie dotyczy sytuacji Kandydata,
nalezy wpisa¢ ,nie dotyczy”, ,brak” lub ,nie posiadam”, w zaleznosci od kontekstu;

= sam fakt ztozenia Wniosku nie gwarantuje otrzymania grantu na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej;

» od negatywnej oceny Wniosku nie przystuguje odwotanie.

ZLOZENIE WNIOSKU O PRZYZNANIE GRANTU NIE ZWALNIA Z OBOWIAZKU

ZGLASZANIA SIE W URZEDZIE NA WIZYTY W WYZNACZONYCH TERMINACH




Prosze o przyznanie grantu

w catkowitej kwocie: zt

stownie ztotych:

w tym na:
= jednorazowga dotacje

(koszty wyposazenia dziatalnosci gospodarczej w srodki techniczne i aktywa obrotowe) zt

= wsparcie pomostowe (kwota tgczna za 6 miesiecy)*

(koszty biezacej dziatalnoéci firmy) zt

* kwota minimalna: 6.000,00 zt; kwota maksymalna: 16.800,00 zt. Katalog kosztéow mozliwych do sfinansowania w ramach wsparcia
pomostowego zostat zawarty w punkcie 3.3.2 Regulaminu przyznawania grantu.

Przedmiot przewazajacej dziatalnosci gospodarczej, zgodnie z Polskg Klasyfikacjg Dziatalnosci

Symbol PKD 2007 r. * Nazwa podklasy

* nalezy wpisac tylko 1 wiodacy rodzaj dziatalnosci (kod PKD), ktéry zostanie réwniez wskazany we wpisie do CEIDG jako przedmiot
dziatalno$ci przewazajgcej. Wpis do ewidencji dziatalno$ci gospodarczej moze zawiera¢ dodatkowe rodzaje wykonywanej dziatalnosci
gospodarczej, z zastrzezeniem zapiséw Rozdziatu Ill punktu 3.8 i 3.9 Regulaminu przyznawania grantu.

l. DANE KANDYDATA

1. Imie i nazwisko Kandydata

2. PESEL
3. Numer dowodu osobistego wydany w dniu
przez wazny do dnia

4. Adres korespondencyjny

5. Wiek stan cywilny wyksztatcenie

Liczba oséb pozostajgcych na utrzymaniu:

7. Nazwa banku i numer rachunku bankowego Kandydata do obstugi srodkéw grantu*:

* Kandydat musi by¢ wtascicielem konta (w przypadku kilku posiadaczy - jego gtownym wiascicielem)

8. Stan zadluzenia Kandydata (z jakiego tytutu, forma zabezpieczenia, wysokos¢ miesiecznej sptaty), dotyczy:

kredytow, alimentéw, zaje¢ komorniczych, itp. (podaé dane Iub wpisa¢é ,nie posiadam”)




9. Informacja o prowadzeniu przez Kandydata dziatalnosci gospodarczej w przesziosci
Okres prowadzenia Przedmiot / PKD Przyczyny zaprzestania prowadzenia
1. PRZYGOTOWANIE ZAWODOWE KANDYDATA DO URUCHOMIENIA DZIALALNOSCI
GOSPODARCZEJ
1. Whyksztalcenie, w szczegodlnosci zwigzane z rodzajem planowanej dziatalnosci gospodarczej (nalezy
przedstawi¢ przebieg nauki, podajac nazwe szkoty, date jej ukonczenia, uzyskane wyksztatcenie)
l.p Nazwa szkotly Data Uzyskane wyksztatcenie
e ukonczenia
2. Doswiadczenie zawodowe Kandydata (nalezy wskazaé¢ posiadane doswiadczenie zawodowe, podajgc okres
zatrudnienia, pracodawce oraz zakres wykonywanych zadan)
l.p. Okres zatrudnienia Pracodawca Stanowisko i zakres zadan
3. Posiadane przez Kandydata kursy, szkolenia zwigzane z profilem planowanej dziatalnosci gospodarczej
. Nazwa jednostki wydajacej
LP. Data ukonczenia Nazwa szkolenia

zaswiadczenie / certyfikat




4. Posiadane przez Kandydata uprawnienia, w szczegolnosci te zwigzane z rodzajem planowanej dziatalnosci

gospodarczej

.  CHARAKTERYSTYKA PLANOWANEGO PRZEDSIEWZIECIA

1. Opis pomystu

= uzasadnienij potrzebe uruchomienia planowanej dziatalnosci na danym rynku

= opisz swojg motywacje do podjecia planowanej dziatalno$ci

= opisz swoéj pomyst (na czym polega planowana dziatalnos¢, w jakim sektorze / branzy ma byé prowadzona)




= opisz silne strony swojego pomystu, wskaz czynniki, ktére mogg mie¢ wptyw na sukces przedsiewziecia

= opisz stabe strony pomystu, wskaz na zidentyfikowane zagrozenia / ryzyka dotyczace planowanego

przedsiewziecia (wraz ze sposobami na zminimalizowanie ich wptywu)

Podstawowe dane dotyczace miejsca wykonywania planowanej dziatalnosci gospodarczej
= Podaj adres planowanej dziatalno$ci oraz opisz te lokalizacje pod katem korzysci wynikajgcych
Z jej usytuowania

= wskaz informacje dotyczace lokalu / 6w planowanych do wykorzystania w ramach opisywanej dziatalnosci
(dotyczy kazdego rodzaju dziatalnosci, takze mobilnej — wiasciwe zaznaczyc¢ i uzupetnic)

- lokal wiasny (posiadany akt wiasnosci) — liczba pomieszczen

0 pow. w m?

- lokal wynajety / uzyczony (zaznaczyé) — liczba pomieszczen

0 pow. w m?

okres na jaki zawarta bedzie pierwsza umowa najmu

miesieczna wysokos¢ czynszu

= jesli kwestia dotyczgca miejsca prowadzenia dziatalno$ci wymaga dodatkowych wyjasnien, prosimy wpisaé

je ponizej




= opisz stan lokalu oraz przedstaw informacje dotyczgce dziatan inwestycyjno — organizacyjnych zwigzanych
zjego pozyskaniem, adaptacja, remontem, przystosowaniem do potrzeb prowadzenia planowanej

dziatalnosci — dotyczy dziatan juz podjetych, jak i koniecznych do wykonania w przyszto$ci

Produkt / ustuga oferowane w ramach planowanej dziatalnosci

= szczegotowo opisz produkt / ustuge

= wskaz istotne cechy produktu / ustugi (czym wyréznia sie na tle konkurencyjnych produktéw/ustug,

unikatowos¢ i innowacyjno$é, czy jest to nowy produkt / ustuga na rynku)

» opisz zapotrzebowanie na proponowany produkt / ustuge na rynku docelowym (lokalnym,

regionalnym, krajowym)




4. Potencjalni klienci / kontrahenci

= wskaz gtéwne grupy klientéw i scharakteryzuj kazdg z nich

= 0pisz sposob pozyskania klientéw (w tym stosowane techniki promocyjne / reklamowe)

= czy posiadasz umowy, w tym takze umowy przedwstepne (listy intencyjne), o wspétpracy z kontrahentami
(podmiotami posiadajgcymi wpis do CEIDG lub KRS) - jesli tak, zatgcz ich kserokopie

I:l posiadam I:l nie posiadam

5.  Konkurencyjnosé dziatalnosci

=  Wskaz kluczowe czynniki budujgce konkurencyjnosé firmy

= przedstaw analize konkurencji istniejgcej na rynku




= wskaz zagrozenia wynikajgce z dziatalnosci konkurencji oraz sposoby na ograniczenie ich wptywu

Przewidywany termin rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej

Czy zamierza Pani/Pan zarejestrowac sie jako podatnik VAT?

IV. ANALIZA FINANSOWA

Charakterystyka ekonomiczno — finansowa przedsiewziecia w skali miesigca oraz 6 misiecy. Przewidywane efekty

ekonomiczne prowadzenia dziatalnosci.

1M-C 6 M-CY

A. PRZYCHODY (OBROTY)

1. Ze sprzedazy produktow, towaréw oraz swiadczonych ustug

2. Inne przychody — jakie? (o ile wystgpig)

RAZEM PRZYCHODY w zi

B. KOSZTY*

1. Koszty
(dotyczy kosztow zakupionych surowcéw na potrzeby produkcji lub wykonywania ustug, koszt
towaru na sprzedaz)

2. Wynagrodzenia pracownikéw

3. Koszty pozyskiwania lokalu

4. Optaty eksploatacyjne (en.elektryczna, woda, gaz, ogrzewanie itp.)

5. Transport koszty eksploataciji

6. Ubezpieczenie firmy

7. Inne koszty (np. reklama, telefon, poczta)

RAZEM KOSZTY w z}

C. ZYSK BRUTTO (A-B)w zt

D. SKtADKA NA UBEZPIECZENIE SPOLECZNE w zt

E. SKLADKA NA UBEZPIECZENIE ZDROWOTNE w zt

F. PODATEK DOCHODOWY w zt




G. ZYSKNETTO(C-D-E-F)wzt

H. SPLATA INNYCH ZOBOWIAZAN (podaé jakich)

ZYSK w zt (G — H)

* nalezy uwzgledni¢ wszystkie koszty zwigzane z prowadzeniem dziatalnosci, niezaleznie czy sg one planowane do pokrycia w ramach grantu

(jednorazowej dotacji, wsparcia pomostowego) czy tez nie.

V. KALKULACJA KOSZTOW DO PONIESIENIA W RAMACH JEDNORAZOWEJ DOTACJI

WYSZCZEGOLNIENIE

ZAKUPOW
Uwaga! Nalezy okredli¢ kazdg pozycje na

UZASADNIENIE

W odniesieniu do kazej z pozycji nalezy:
= uzasadni¢ jej niezbedno$¢ do uruchomienia planowanej
dziatalno$ci;

*
o)
X
<
tyle dokladnie, aby Komisja mogfa oceni¢ | o KWOTA | = wykazaé koniecznosé jej zakupu odnoszac sie do parametréow [
LP. Jjej przydatnosé oraz warto$¢ z d h techni h:
dofinansowania przeznaczong na jej = BRUTTO arlyc’ SE n|(’:znyf: N . . .
zakup. W przypadku braku mozliwosci 2 = opisa¢ sposéb jej wykorzystania w trakcie prowadzenia
wskazania konkretnego modelu / marki, Bl dziatalnosci;
nalezy okresli¢ par@met(y badz funkcje, o = wskaza¢ sposob oszacowania wartosci jej zakupu (zrédio
ktore zakup ten musi posiadac. @ informaciji, np.: nazwa sklepu stacjonarnego, e-sklepu).
1
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RAZEM

T - towary, materialy, surowce, pétprodukty do produkcji gotowych wyrobéw handlowych;
S - sprzet, maszyny, urzadzenia, wyposazenie, oprogramowanie;

R - reklama;

A - koszty adaptacji (remontu) lokalu;

| -inne.

UWAGA!
Pamietaj, ze kwota wynikajgca ze szczegotowej specyfikacji (wartos¢ RAZEM) musi by¢ zgodna z wartoScig jednorazowej dotacji,

wskazang na drugiej stronie niniejszego wniosku. Kalkulacja kosztow musi zawiera¢ szczegbtowe dane dotyczgce planowanych zakupow,
np.: w przypadku zakupu zatowarowania, nalezy wyszczegdlnieni¢ rodzaj towaru; w przypadku remontu lokalu uzytkowego nalezy
okresli¢ zakres planowanych prac.




©

VI. FORMA ZABEZPIECZENIA ZWROTU GRANTU

Celem zabezpieczenia sptaty grantu, w przypadku obowigzku jego zwrotu, proponuje:

Weksel z poreczeniem wekslowym (aval) przez dwie osoby

Poreczenie przez dwie osoby fizyczne

Gwarancja bankowa

Blokada srodkéw na rachunku bankowym

data czytelny podpis Kandydata

VIl. OSWIADCZENIE

Os$wiadczam, ze:

w okresie 12 miesigcy bezposrednio poprzedzajacych dzieh ztozenia wniosku nie odméwitem(am) bez uzasadnionej
przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy okreslonej w ustawie oraz udziatu w dziataniach
w ramach Programu Aktywizacja i Integracja, o ktérym mowa w art. 62 a ustawy,

w okresie 12 miesiecy bezposrednio poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku z wilasnej winy nie przerwatem(am)
szkolenia, stazu, realizacji indywidualnego planu dziatania, udziatu w dziataniach w ramach Programu Aktywizacja
i Integracja, o ktéorym mowa w art. 62 a ustawy, wykonywania prac spotecznie uzytecznych lub innej formy pomocy
okreslonej w ustawie,

w okresie 12 miesiecy po skierowaniu podjgtem(am) szkolenie, przygotowanie zawodowe dorostych, staz, prace
spotecznie uzyteczne lub inng forme pomocy okreslong w ustawie,

nie otrzymatem(am) bezzwrotnych srodkéw Funduszu Pracy lub innych bezzwrotnych srodkéw publicznych na podjecie
dziatalnosci gospodarczej lub rolniczej, zatozenie lub przystgpienie do spétdzielni socjalnej,

nie posiadam wpisu do ewidencji dziatalnosci gospodarczej, a w przypadku jego posiadania oswiadczam,
ze zakonczytem(am) dziatalno$¢ gospodarczg w okresie co najmniej 12 miesiecy bezposrednio poprzedzajgcych dzien
ztozenia wniosku,

w przypadku otrzymania grantu, zobowigzuje sie do podjecia dziatalnosci gospodarczej jako osoba fizyczna, zgodnie
z ustawg prawo przedsiebiorcow, jak rowniez wykorzystania przyznanych srodkéw zgodnie z przeznaczeniem,

w przypadku otrzymania $grantu i rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej w ramach projektu, nie podejme zatrudnienia
w okresie 12 miesiecy od dnia rozpoczecia prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, *

zobowigzuje sie do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej zatozonej w ramach projektu w okresie 12 miesiecy od dnia
jej rozpoczecia oraz niezawieszania jej we wskazanym okresie,

nie ztozytem(am) do innego starosty wniosku o przyznanie dofinansowania lub przyznanie jednorazowo s$rodkéw

na zatozenie lub przystgpienie do spétdzielni socjalnej,



10. zapoznatem sie z trescig Regulaminu przyznawania grantu w ramach projektu i akceptuje wszystkie zobowigzania
i regulacje, ktére z niego wynikaja,
11. opisana we Whniosku dziatalno$¢ gospodarcza nie bedzie:
e tozsama z dziatalnos$cig wykonywang przez mojego wspotmatzonka (o ile dotyczy);
e tozsama z dziatalno$cig gospodarczg mojego wspotmatzonka, ktérej wykonywanie zostato przez niego zawieszone
(o ile dotyczy);
e tozsama <z dziatalnoscia podmiotu, ktérego jestem udzialowcem, czionkiem, wspodlnikiem, fundatorem
lub komplementariuszem;
e wykonywana pod adresem tzw. wirtualnego biura (w przypadku braku fizycznej siedziby lub miejsca
wykonywania dziatalnosci);
e wykonywana w miejscu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej o tym samym rodzaju (kodzie PKD) przez inny podmiot;
e przejeciem dziatalnosci od innego podmiotu (dotyczy odkupienia srodkéw trwatych i/lub obrotowych od tego podmiotu

oraz prowadzenie tego samego rodzaju dziatalnosci w tym samym miejscu).

Niniejsze o$wiadczenie sktadam pod rygorem odpowiedzialnosci za szkode spowodowang fatszywym oswiadczeniem.

data czytelny podpis Kandydata

Oswiadczam, ze nie bylem(am) skazany(a) za przestepstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu w rozumieniu ustawy z dnia
6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny, w okresie 2 lat przed dniem ztozenia wniosku. Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej

za ztozenie fatszywego oswiadczenia.

data czytelny podpis Kandydata



VIIl. INFORMACJA KANDYDATA DOTYCZACA DANYCH OSOBOWYCH

1. Administratorem Danych Osobowych Pana/Pani jest Powiatowy Urzad Pracy w Sosnowcu przy ul. Rzezniczej 12, dalej
jako ,ADO”. Administrujgcym danymi osobowymi w imieniu PUP w Sosnowcu jest Dyrektor PUP w Sosnowcu
tel. kontaktowy 32 2978714, e- mail kaso@praca.gov.pl.

2. Dane kontaktowe - Inspektora Ochrony Danych (IOD) w PUP Soshowiec, tel. kontaktowy 32 2978702, e-malil

iod@pup.sosnowiec.pl.

3. Dane osobowe sg przetwarzane w celu realizacji ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy oraz rozporzgdzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017 r. w sprawie
dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania
srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a, b, c RODO.

4. Dane osobowe mogg by¢ przekazywane organom panstwowym, organom ochrony prawnej (Policja, Prokuratura, Sad) lub
organom samorzgdu terytorialnego w zwigzku z prowadzonym postepowaniem na podstawie umotywowanego wniosku
z poprawng podstawa prawng, lub ktore zawarly administratorem danych umowy: powierzenia z dostawcami
oprogramowania, systeméw informatycznych, wsparcia technicznego, na $wiadczenie ustug BHP.

Pana/Pani dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji miedzynarodowe;.
Pana/Pani dane osobowe bedg przetwarzane wylgcznie przez okres niezbedny do realizacji celéw przetwarzania danych
osobowych, nie dtuzej niz wynika to z Jednolitego Rzeczowego Wykazu Akt Powiatowego Urzedu Pracy w Sosnowcu.

7. W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych przystuguje Pani/Panu prawo do:

a) dostepu do danych osobowych, sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania,
b) wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania oraz prawo do przenoszenia danych,
¢) wycofania zgody na przetwarzanie danych osobowych w dowolnym momencie - jesli do przetwarzania doszio
na podstawie zgody:
a. cofniecie zgody pozostaje bez wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie
zgody przed jej cofnieciem.
b. wymienione prawa mogg by¢ ograniczone w sytuacjach, kiedy Urzad jest zobowigzany prawnie do przetwarzania
danych w celu realizacji obowigzku ustawowego.

8. Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (PUODO), gdy uzna Pan/Pani,
iz przetwarzanie danych osobowych dotyczacych Pana/Pani narusza przepisy ogdlnego rozporzadzenia o ochronie
danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. ,RODO”.

9. Podanie danych jest dobrowolne, ale niezbedne do rozpatrzenia wniosku o przyznanie grantu, jego udzielenia na
podstawie umowy, wyptacenia, rozliczenia, kontrolowania prawidtowosci realizacji umowy oraz zabezpieczenia zwrotu
grantu, a takze kontroli zgodnosci tych czynnosci z przepisami prawa.

10. Pana/Pani dane osobowe nie bedg podlegaty zautomatyzowanym procesom podejmowania decyzji przez ADO.

PowyZsza informacja spetnia obowigzek prawny uregulowany zapisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE - ogdlne rozporzgdzenie o ochronie
danych (Dz. Urz. UE L 2016 Nr 119, s.1).

data czytelny podpis Kandydata


mailto:iod@pup.sosnowiec.pl

DO WNIOSKU ZALACZAM:

1. Oswiadczenie o pomocy de minimis otrzymanej w okresie 3 lat poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku —
ZALACZNIK NR 1;
Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie 0 pomoc de minimis - ZALACZNIK NR 2;
Inne dokumenty (np. potwierdzajgce posiadane kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe*, umowe o najem lokalu
uzytkowego, przedwstepne umowy o wspotpracy z przyszltymi kontrahentami — kserokopie potwierdzone za zgodnos¢
z oryginatem z czytelnym podpisem):

data czytelny podpis Kandydata

* dotyczy swiadectw pracy i umoéw cywilnoprawnych wraz z dokumentami rozliczajgcymi ich realizacje. Umowy
cywilnoprawne, ktorych wykonanie nie zostanie potwierdzone dokumentem rozliczajgcym, nie bedq brane pod uwage.



