
PROGRAM AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ OSÓB BEZROBOTNYCH Z NISKIMI KWALIFIKACJAMI 

(NIEPOSIADAJĄCYCH ŚWIADECTWA DOJRZAŁOŚCI)  

LUB BEZROBOTNYCH BEZ KWALIFIKACJI ZAWODOWYCH 

 

Uszczegółowienie grupy docelowej programu 

Projekt obejmuje osoby zarejestrowane w PUP Sosnowiec, jako bezrobotne, należące jednocześnie  

do grupy osób z niskimi kwalifikacjami i/lub bez kwalifikacji zawodowych, przy czym: 

• pojęcie niskich kwalifikacji, w przypadku programu, oznacza nieposiadanie świadectwa dojrzałości; 

• osoba bez kwalifikacji zawodowych oznacza bezrobotnego nieposiadającego kwalifikacji  

do wykonywania jakiegokolwiek zawodu poświadczonych dyplomem, świadectwem lub innym 

dokumentem uprawniającym do wykonywania zawodu. Za kwalifikacje zawodowe nie uznaje się 

umiejętności potrzebnych do wykonywania określonych zadań lub czynności zawodowych  

(np. umiejętności komputerowych, handlowych, budowlanych lub prawa jazdy kat. B), które osoba 

bezrobotna nabyła poprzez udział w szkoleniach i które potwierdzone zostały zaświadczeniami 

o ich ukończeniu.  

Szkolenia certyfikowane 

Pojęcie szkoleń certyfikowanych oznacza szkolenia prowadzące do nabycia kwalifikacji zawodowych 

rozumianych, jako zestaw efektów uczenia się, zgodnych z ustalonymi wymaganiami, których 

osiągnięcie zostało sprawdzone w ramach walidacji oraz potwierdzone przez instytucję uprawnioną  

do certyfikowania. Realizacja szkoleń certyfikowanych zapewnia rozdzielenie procesów nauki, walidacji 

(sprawdzenia efektów nauki - egzamin) oraz certyfikacji (wydanie dokumentu poświadczającego 

nabycie kwalifikacji, potwierdzone walidacją). Instytucjami certyfikującymi są podmioty, które uzyskały 

uprawnienia do certyfikowania, zgodnie z przepisami krajowymi, mogą być nimi m.in. uczelnie, 

okręgowe komisje egzaminacyjne, stowarzyszenia zawodowe, organy administracji publicznej. 

 

 

PROGRAM DLA ZWALNIANYCH PRACOWNIKÓW 

 

Uszczegółowienie grupy docelowej programu 

Projekt obejmuje osoby zarejestrowane w PUP Sosnowiec, jako bezrobotne, należące jednocześnie  

do grupy osób zwolnionych z przyczyn niedotyczących pracowników lub objętych zwolnieniami 

monitorowanymi.  

Program dotyczy osób bezrobotnych, z którymi rozwiązano stosunek pracy z przyczyn niedotyczących 

pracowników w drodze wypowiedzenia dokonanego przez pracodawcę oraz na mocy porozumienia 

stron, a także osób objętych zwolnieniami monitorowanymi (art. 2 ust. 1 pkt. 44 Ustawy o promocji 

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy). Programem mogą być objęte wyłącznie osoby zwolnione 

z pracy w 2024 roku. 

 


