PRACODAWCY & PRZEDSIEBIORCY

FORMY WSPARCIAE

MAKSYMALNA CZESTOTLIWOSC WYMIAR WYMAGANY OKRES
A LAl CUIOR oI/ e CZAS TRWANIAUMOWY 1 \\ys0K0$C REFUNDACI REFUNDAC)! CZASU PRACY UMOWY O PRACE
PRACODAWCA/ OKRESU REFUNDACI DO wysokosal PO KAZDYM KOLEJNYM PELEN OKRES, NA KTORY
FRACEINTERWENCIINE PRZEDSIEBIORCA | +3 M-CE ZATRUDNIENIA |\ WAAMELNEEE | MIESIACU ZATRUDNIENIA PELEN ETAT ZAWIERANA JEST UMOWA
ZE SRODKOW WEASNYCH
DO 4 - KROTNOSCI
REFUNDACIA KOSZTW 12 MIESIECY PRZECIETNEGO
WYPOSAZENIA LUB WYNAGRODZENIA PELEN OKRES, NA KTORY
s ey PRZEDSIEBIORCA : JEDNORAZOWO PELEN ETAT PELEN OKRES, NA KTORY
STANOWISKA PRACY DO 6 - KROTNOSCI
18 MIESIECY PRZECIETNEGO
WYNAGRODZENIA
FORMAPOMOCY | wnioskobawca CZAS TRWANIA UMOWY T oaC VYJWOAVC\;/%YP%E\EES WYSOKOSC STYPENDIUM
0D 3 DO 6 M-CY
PRACODAWCA/ W WYSOKOSCI 160%
CO MIESIAC BRAK
PRZEDSIEBIORCA o300 Iy ZASIEKU
(GDY STAZ KONICZY SIE OTRZYMANIEM CERTYFIKATU
KWALIFIKAC)I ZAWODOWE! LUB $WIADECTWEM CZELADNICZYM)
BEZROBOTNI
FORMA POMOCY WNIOSKODAWCA CZAS TRWANIA UMOWY CZESTOTLIWOSC WYPLATY SRODKOW | MAKSYMALNA WYSOKOSE POMOCY
DOTACJE NA URUCHOMIENIE JEDNORAZOWO NIE WYZSZA NIZ 6-KROTNOSC
DZIALALNOSCI GOSPODARCZE) OSOBY BEZROBOTNE 12 MIESIECY (PO ZAWARCIU UMOWY) PRZECIETNEGO WYNAGRODZENIA
BON NA ZASIEDLENIE OSOBY BEZROBOTNE 6 MIESIECY (PO JZE\E\’A'}‘ERRC‘}EJOJ’,‘\’,,OOWW MAX. 14 TYSIECY ZtOTYCH

Uwaga: Ponizsza tabela zawiera uproszczone informacje na temat dostepnych form wsparcia dla pracodawcéw i oséb bezrobotnych. Przed skorzystaniem

zapoznanie sie ze szczegétowymi regulaminami, w szczegdlnosci z katalogiem wnioskodawcéw, ktdrzy moga ubiegac sie o dang forme pomocy.

SOSNOWIEC.PRACA.GOV.PL

z wybranej formy wsparcia prosimy o



